CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA - CORPOURABA

Evaluacién Control Interno C ble, si CHIP - vigencia 2018
PROMEDIO POR CALIFICACION
GO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES CRITERIO(Unidad ) TOTAL(Unidad )
.......... 1. LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS POLITICAS CONTABLES QUE DEBE
111 APLICAR PARA EL RECONOCIMIENTO, M[EDICION, REVELACION Y si La Entidad estabeci6 las politicas conforme al marco normativo para Entidades de Gobierno y fueron incluidas 0.93
- PRESENTACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON EL MARCO dentro del Sistema de Gestién Corporativo. :
NORMATIVO QUE LE CORRESPONDE APLICAR?
112 | 1.1. SE SOCIALIZAN LAS POLITICAS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN PARCIALMENTE Realizada socializacion de las politicas con el personal de contabilidad, pendiente con los otros funcionarios del
- EL PROCESO CONTABLE? area financiera
113 | 1.2. LAS POLITICAS ESTABLECIDAS SON APLICADAS EN EL DESARROLLO si Se definieron politicas acordes con las necesidades de la entidad en materia contable y teniendo en cuenta el
- DEL PROCESO CONTABLE? marco normativo
114 | 1.3. LAS POLITICAS CONTABLES RESPONDEN A LA NATURALEZA Y A LA si Se definieron politicas acordes con las necesidades de la entidad en materia contable y teniendo en cuenta el
- ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD? marco normativo
IRT I s 1.4. LAS POLiTICA‘S CONTABLES PROPENDEN POR LA REPRESENTACION si El tema contable es un reflejo de las actuaciones de la Entidad y de la razonabilidad de las cifras, razén por la cual
- FIEL DE LA INFORMACION FINANCIERA? las politicas procuran brindar una representacion fiel de la informacion financiera.
2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS (PLANES, PROCEDIMIENTOS,
116 MANUALES REGLAS DE NEGOCIO, GUIAS, ETC) PARA EL SEGUIMIENTO AL si A partir de los hallazgos de la CONTRALORIA para el tema financiero y contable, se establece planes de 1.00
- CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO DERIVADOS DE LOS mejoramiento donde estéan definidas las acciones, metas, fechas de cumplimiento y los responsables, :
HALLAZGOS DE AUDITORIA INTERNA O EXTERNA?
2.1. SE SOCIALIZAN ESTOS INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO CON LOS Sobre los resultados de las auditorias internas y externas, se realizan reuniones con el grupo de trabajo para
1.1.7 Sl " - . N .
RESPONSABLES’> analizar los hallazgos y definir las acciones de mejora correspondientes
118 | 2.2. SE HACE SEGUIMIENTO O MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE LOS si Desde Control Interno se realiza seguimiento permanente al cumplimiento de dichas acciones. Los informes se
o PLANES DE MEJORAMIENTO? presentan en Comité de Direccién, Consejo Directivo y al personal de la Entidad por correo electrénico
.......... 3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA POLITICA O INSTRUMENTO
119 (PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE NEGOCIO, (}UI’A, INSTRUCTIVO, ETC.) PARCIALMENTE Se tienen procedimientos y herramientas tecbolégicas para facilitar el articulacién entre los diferentes procesos y 0.60
o TENDIENTE A FACILITAR EL FLUJO DE INFORMACION RELATIVO A LOS HECHOS areas de la Entidad, sin embargo, requiere de su revision y/o ajuste bajo el nuevo marco normativo financiero :
ECONOMICOS ORIGINADOS EN CUALQUIER DEPENDENCIA?
1.1.10 i"\'"\'/'al'jé’RsAEDZOEC’\:Aé:Z:SOECSE-I—SAOS?HERRAMIENTAS CON EL PERSONAL PARCIALMENTE Es importante mantener los ejercicios de retroalimentacién dejando las evidencias correspondientes
1111 | 3.2. SE TIENEN IDENTIFI(;ADOS LOS DOCUMENTOS IDONEOS MEDIANTE PARCIALMENTE Cada movimiento contempla sus documentos soportes y las evidencias requeridas, las cuales pasan al area
LOS CUALES SE INFORMA AL AREA CONTABLE? financiero y contable segun el flujo del procedimiento que se aplique.
1.1.12 FACILIS;'ENEI)_(/I\S:EECP/SC?SEIDD”I\EA lfx;gi’i_lr’\lgAEsNos DOCUMENTADOS QUE PARCIALMENTE Si bien se cuenta con procedimientos, se requiere hacer una revision y/o ajuste bajo dicho modelo normativo
4. SE HA IMPLEMENTADO UNA POLITICA O INSTRUMENTO (DIRECTRIZ,
1113 PROCEDIMIENTO GUIA O LINEAMIENTO) SOBRE LA IDENTIFICACION DE LOS PARCIALMENTE Se requiere realizar la revision de los procedimientos del SGC, de acuerdo a los lineamientos del marco normativo 0.60
- BIENES FiSICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL PROCESO financiero para Entidades Publicas :
CONTABLE DE LA ENTIDAD?
1.1.14 INVOL‘:JJ(-:RSAED':)AE?\IOECLIAPI;?%ACDE(QE’?TE INSTRUMENTO CON EL PERSONAL PARCIALMENTE Es necesario fortalecer las socializaciénes dejando las evidencias correspondientes
1115 [ 4.2. SE VERIFICA LA INDIVIDUALIZACION DE LOS BIENES FiSICOS? PARCIALMENTE Se debe realizar el ejercicio del total de los bienes de la Entidad.
.......... 5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA O PROCEDIMIENTO PARA
1.1.16 REALIZAR LAS CONCILIACIONES DE LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, A FIN DE PARCIALMENTE Es necesario continuar con este ejercicio de conciliacién dejando las evidencia correspondiente 0.60
LOGRAR UNA ADECUADA IDENTIFICACION Y MEDICION?
1.1.17 CONE5L1PSFESSOON(X'ITII—II\IZ\'IA(;\‘LILEJELAA?DQEE%‘II-_RIL(F:{E)SCSSL(J)V;\S O PROCEDIMIENTOS PARCIALMENTE Se debe mantener los ejercicios de retroalimentacién dejando las evidencias que se requieren
1.1.18 PROCESISIIIEEI\\II'E(F){'SF’:CA LA APLICACION DE ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O PARCIALMENTE  |Es importante mantener el ejercicio con las evidencias requeridas
.......... 6. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
1119 PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN QUE SE DEFINA LA SEGREGACION DE s Se cuenta con manual de funciones y la concertacién de objetivos en el que se define con claridad las labores de 1.00
- FUNCIONES (AUTORIZACIONES, REGISTROS Y MANEJOS) DENTRO DE LOS las diferentes personas involucradas en los procesos financieros y contables .
PROCESOS CONTABLES?
.......... 6.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
1.1.20 PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL SI Mantener a la mano las evidencias de estos ejercicios de retroalimentacion y socializaciéon
PROCESO?
1121 | 6.2. SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA DIRECTRIZ, GUIA, SI A través de la evaluacion semestral y defintiva se verifica el cumplimiento
LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION?
.......... 7. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA,
1.1.22 LINEAMIENTO O INSTRUCCION PARA LA PRESENTACION OPORTUNA DE LA Sl Se tiene procedimientos seglin sea el proceso. 1.00
INFORMACION FINANCIERA?




.......... 7.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,

1.1.23 PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL Sl Se realiza de acuerdo a lo establecido en el Sistema de Gestién Corporativo y de acuerdo a la necesidad del area
PROCESO?
.......... 7.2. SE CUMPLE CON LA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, . . . . .
1.1.24 PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION? SI Segun el procedimiento y la herramienta SINAP que facilita este ejercicio
.......... 8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A CABO, EN FORMA
1.1.25 ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL DE LA INFORMACION PRODUCIDA EN LAS PARCIALMENTE El procedimiento requiere ser revisado y/o actualizado segun los nuevos parametros 0.60
AREAS O DEPENDENCIAS QUE GENERAN HECHOS ECONOMICOS?
AAAAAAAAAA 8.1. SE SOCIALIZA ESTE PROCEDIMIENTO CON EL PERSONAL - . . - . .
1.1.26 INVOLUCRADO EN EL PROCESO? PARCIALMENTE El procedimiento requiere ser revisado y/o actualizado segun los nuevos parametros
1.1.27 e 8.2. SE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO? PARCIALMENTE El procedimiento requiere ser revisado y/o actualizado segln los nuevos pardmetros
.......... 9. LA ENTIDAD TIENE IMPLEMENTADAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
11.28 GUIAS O LINEAMIENTOS PARA REALIZAR PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y S| O e TGS 1.00
o CRUCES DE INFORMACION, QUE LE PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA DE P .
ACTIVOS Y PASIVOS?
1129 | 9.1. SE SOCIALIZAN LAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O S| Se tienen procedimientos
- LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? P
1130 | 9.2. SE CUMPLE CON ESTAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O S| Se tienen procedimientos
B LINEAMIENTOS? P
.......... 10. SE TIENEN ESTABLECIDAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS SOBRE ANALISIS, DEPURACION Y . . - . A
1.1.31 SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA EL MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE LA PARCIALMENTE  |Es necesario revisar los procedimientos teniendo en cuenta los nuevos parametros 0.60
CALIDAD DE LA INFORMACION?
.......... 10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
1.1.32 INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PARCIALMENTE Es necesario revisar los procedimientos teniendo en cuenta los nuevos parametros
PROCESO?
.......... 10.2. EXISTEN MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE . . . . -
1.1.33 ESTAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS? PARCIALMENTE Es necesario revisar los procedimientos teniendo en cuenta los nuevos parametros
...10.3. EL ANALISIS, LA DEPURACION Y EL SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE . . . . -
1.1.34 REALIZA PERMANENTEMENTE O POR LO MENOS PERIODICAMENTE? PARCIALMENTE Es necesario revisar los procedimientos teniendo en cuenta los nuevos parametros
.......... 11. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE FLUJOGRAMAS, U OTRA TECNICA O
12111 MECANISMO, LA FORMA COMO CIRCULA LA INFORMACION HACIA EL AREA S Cada uno de los procedimientos de la Entidad contempla las acciones y el flujo corespondiente 1.00
CONTABLE?
.......... 11.1. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS PROVEEDORES DE . . . . .
1.21.1.2 INFORMACION DENTRO DEL PROCESO CONTABLE? SI Se tienen las bases de datos que son alimentadas bajo el mismo sistema
.......... 11.2. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS RECEPTORES DE INFORMACION . . . . .
1.21.1.3 DENTRO DEL PROCESO CONTABLE? SI Se tienen las bases de datos que son alimentadas bajo el mismo sistema
.......... 12. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE
1.2.1.1.4 INDIVIDUALIZADOS EN LA CONTABILIDAD, BIEN SEA POR EL AREA CONTABLE, O Sl Se realiza a través de los registros contables en el sistema SINAP 1.00
BIEN POR OTRAS DEPENDENCIAS?
.......... 12.1. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE MIDEN A PARTIR DE SU . . T " . )
1.21.15 INDIVIDUALIZACION? SI El sistema permite tener individualizada la informacién
.......... 12.2. LA BAJA EN CUENTAS ES FACTIBLE A PARTIR DE LA . . T " . "
1.21.1.6 INDIVIDUALIZACION DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES? SI El sistema permite tener individualizada la informacion
12117 ...13. PARA LA IDENTIFICACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS, SE TOMA i La identificacion se realiza con documentos como cuentas por pagar y sus soportes, comprobantes de ingresos, 1.00
T COMO BASE EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? entre otros. i
.......... 13.1. EN EL PROCESO DE IDENTIFICACION SE TIENEN EN CUENTA LOS
12118 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS ECONOMICOS SI Se tienen procedimientos y la herramienta SINAP que facilita el ejercicio
DEFINIDOS EN LAS NORMAS?
.......... 14. SE UTILIZA LA VERSION ACTUALIZADA DEL CATALOGO GENERAL DE
12121 CUENTAS CORRESPONDIENTE AL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA S| Se cumple con dicho catalogo 1.00
ENTIDAD?
12122 |00 14.1. SE REALIZAN REVISIONES PERMANENTES SOBRE LA VIGENCIA DEL Sl Desde el area y subdirector se realiza las revisiones correspondientes
s CATALOGO DE CUENTAS? Y P
.......... 15. SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS DE LOS HECHOS . . ’ ’ ) Lo . ’
1.21.23 ECONOMICOS OCURRIDOS EN LA ENTIDAD? Sl A través del sistema SINAP se realiza el registro correspondiente con la individualizacion, tramite correspondiente 1.00
...15.1. EN EL PROCESO DE CLASIFICACION SE CONSIDERAN LOS . . . . . .
1.21.24 CRITERIOS DEFINIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? Sl Se viene trabajando en la aplicacion de las normativas apicables a la Entidad
12131 | 16. LOS HECHOS ECONOMICOS SE CONTABILIZAN CRONOLOGICAMENTE? Sl Para cada proceso se genera documentos y soportes con su respectivo consecutivo y orden cronolégico 1.00
12132 | O 16.1. SE VERIFICA EL REGISTRO CONTABLE CRONOLOGICO DE LOS SI El tener un exclusivo nimero consecutivo facilita la identificacion y control de la informacién

HECHOS ECONOMICOS?




...16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVO DE LOS HECHOS

12133 ECONOMICOS EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD? SI El tener un exclusivo nimero consecutivo facilita la identificacion y control de la informacion
.......... 17. LOS HECHOS ECONOMICOS REGISTRADOS ESTAN RESPALDADOS EN L -
12134 DOCUMENTOS SOPORTE IDONEOS? Sl Cada movimiento contempla su soportes acorde a lo reglado en los procedimientos 1.00
12135 |00 17.1. SE VERIFICA QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUENTEN CON LOS Sl Cada movimiento contempla su soportes acorde a lo reglado en los procedimientos
oS DOCUMENTOS DE ORIGEN INTERNO O EXTERNO QUE LOS SOPORTEN? P P 9 P
12136 | 17.2. SE CONSERVAN Y CUSTODIAN LOS DOCUMENTOS SOPORTE? si Se tienen archlvos debidamente dogumentado y soportado, bajo la cronologia y orden que se requiere, sobre los
cuales se realizan los controles pertinentes
12137 | 18. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS ECONOMICOS, SE ELABORAN S| Por medio del sistema SINAP, se realizan los tramites y procedimientos en el que se generan los documentos con 1.00
T LOS RESPECTIVOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? su respectivo consecutivo i
AAAAAAAAAA 18.1. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE REALIZAN . . . - . s . )
12138 CRONOLOGICAMENTE? Sl El tener un exclusivo nimero consecutivo facilita la identificacion y control de la informacion
AAAAAAAAAA 18.2. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE ENUMERAN . . . - . s . )
12139 CONSECUTIVAMENTE? S| El tener un exclusivo nimero consecutivo facilita la identificacion y control de la informacion
121310 |= 19. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE S| El sistema SINAP integra los diferentes areas y que hace posible tener un libro de contabilidad coherente con la 1.00
T SOPORTADOS EN COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? realidad i
121311 | 19.1. LA INFORMACION DE LOS LIBROS DE CONTABILIDAD COINCIDE CON si El sistema SINAP integra los diferentes areas y que hace posible tener un libro de contabilidad coherente con la
T LA REGISTRADA EN LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? realidad
AAAAAAAAAA 19.2. EN CASO DE HABER DIFERENCIAS ENTRE LOS REGISTROS EN LOS
1.2.1.3.12 LIBROS Y LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD, ¢ SE REALIZAN LAS S| Mensualmente se realizan las conciliaciones para mantener armonizada la informacién
CONCILIACIONES Y AJUSTES NECESARIOS?
...20. EXISTE ALGUN MECANISMO A TRAVES DEL CUAL SE VERIFIQUE LA . A . . Az
1.2.1.3.13 COMPLETITUD DE LOS REGISTROS CONTABLES? SI Se realiza verificacion manual de forma mensual para mantener armonizada la informacién 0.86
1.2.1.3.14 PERIOZSIéAI?)ICHO MECANISMO SE APLICA DE MANERA PERMANENTE O PARCIALMENTE Es necesario fortalecer este ejercicio dejando las evidencias correspondientes
...20.2. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN ACTUALIZADOS Y . . . - . . -
121315 SUS SALDOS ESTAN DE ACUERDO CON EL ULTIMO INFORME TRIMESTRAL s Ej;Z;ma SINAP integra los diferentes areas y que hace posible tener un libro de contabilidad coherente con la
TRANSMITIDO A LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION?
“““““ 21 LOS/CRITERIOS DEMEDICIONIINICIAL PEILOS HECHOS ECONOMICOS Desde el afio inmediatamente anterior, se viene haciendo el esfuerzo de cumplir con el nuevo marco financiero.
12141 UTILIZADOS POR LA ENTIDAD CORRESPONDEN AL MARCO NORMATIVO Sl s aseso;ia i S p—— rocesop ! 1.00
APLICABLE A LA ENTIDAD? presa p y acomp P
""""" 21.1. LOS CRITERIOS DE MEDICION DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, El tener los funcionarios involucrados en el tema contable trabajando en una misma oficina, facilita la comunicacién
1.21.4.2 INGRESOS, GASTOS ¥ COSTOS CONTENIDOS EN EL MARCO NORMATIVO Sl e interaccion entre ellos, ademas las reuniones con el grupo deJtraba'o contemplan las soc{alizaciones de los temas
S APLICABLE A LA ENTIDAD, SON DE CONOCIMIENTO DEL PERSONAL o e e o o o grup d P
INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE?
...21.2. LOS CRITERIOS DE MEDICION DE LOS ACTIVOS, PASIVOS,
12143 INGRESOS GASTOS Y COSTOS SE APLICAN CONFORME AL MARCO SI Se viene cumpliendo con los procedimientos
NORMATIVO QUE LE CORRESPONDE A LA ENTIDAD?
...22. SE CALCULAN, DE MANERA ADECUADA, LOS VALORES
1221 CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS DE DEPRECIACION, AMORTIZACION, PARCIALMENTE |Es necesario fortalecer la armonizacion entre Contabilidad y el &rea de Almacén frente a dicho tema 0.69
AGOTAMIENTO Y DETERIORO, SEGUN APLIQUE?
.......... 22.1. LOS CALCULOS DE DEPRECIACION SE REALIZAN CON BASE EN LO . s - - . .
1.2.2.2 ESTABLECIDO EN LA POLITICA? PARCIALMENTE  |Es necesario fortalecer la armonizacién entre Contabilidad y el &rea de Almacén frente a dicho tema
.......... 22.2. LA VIDA UTIL DE LA PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO, Y LA . s - - . .
1.2.23 DEPRECIACION SON OBJETO DE REVISION PERIODICA? Sl Es necesario fortalecer la armonizacion entre Contabilidad y el area de Aimacén frente a dicho tema
.......... 22.3. SE VERIFICAN LOS INDICIOS DE DETERIORO DE LOS ACTIVOS POR . s - - . .
1224 LO MENOS AL FINAL DEL PERIODO CONTABLE? PARCIALMENTE Es necesario fortalecer la armonizacion entre Contabilidad y el area de Aimacén frente a dicho tema
.......... 23. SE ENCUENTRAN PLENAMENTE ESTABLECIDOS LOS CRITERIOS DE
1225 MEDICION POSTERIOR PARA CADA UNO DE LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS PARCIALMENTE  |Es necesario fortalacer la labor dejando las evidencias correspondientes 0.76
FINANCIEROS?
1226 |10 23.1. LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON BASE EN EL MARCO Sl Se viene cumpliendo con el nuevo marco financiero
T NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? P
.......... 23.2. SE IDENTIFICAN LOS HECHOS ECONOMICOS QUE DEBEN SER . " N .
1.2.2.7 OBJETO DE ACTUALIZACION POSTERIOR? PARCIALMENTE Se viene cumpliendo con el nuevo marco financiero
.......... 23.3. SE VERIFICA QUE LA MEDICION POSTERIOR SE EFECTUA CON BASE
1.2.28 EN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA SI Se viene cumpliendo con el nuevo marco financiero
ENTIDAD?
.......... 23.4. LA ACTUALIZACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS SE REALIZA DE . . N .
1229 MANERA OPORTUNA? PARCIALMENTE Se viene cumpliendo con el nuevo marco financiero
.......... 23.5. SE SOPORTAN LAS MEDICIONES FUNDAMENTADAS EN
1.2.2.10 ESTIMACIONES O JUICIOS DE PROFESIONALES EXPERTOS AJENOS AL Sl Se realiza cumpliendo con las directrices y la asesoria necesaria para una buena implementacién de la norma
PROCESO CONTABLE?
12341 |ree 24. SE ELABORAN Y PRESENTAN OPORTUNAMENTE LOS ESTADOS i S @il e 65 HETEes CS EMEHes 1.00

FINANCIEROS A LOS USUARIOS DE LA INFORMACION FINANCIERA?




.......... 24.1. SE CUENTA CON UNA POLITICA, DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA

12312 O LINEAMIENTO PARA LA DIVULGACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS? Sl Se tienen procedimientos y directrices para su implementacion
""""" 24.2. SE CUMPLE LA POLITICA, DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O Se cumple con el procedimiento, aunque es importante fortalecer las socializaciones dejando las evidencias
12313  |LINEAMIENTO ESTABLECIDA PARA LA DIVULGACION DE LOS ESTADOS si o ueridF;s P » aung P 4
FINANCIEROS? a
12314 | 24.3. SE TIENEN EN CUENTA LOS ESTADOS FINANCIEROS PARA LA TOMA si Los resultados le permiten a la Alta Direccién entender el estado de la Entidad y asi tomar las decisiones que se
T DE DECISIONES EN LA GESTION DE LA ENTIDAD? requieren
12315 | 24.4. SE ELABORA EL JUEGO COMPLETO DE ESTADOS FINANCIEROS, CON si Se viene cumpliendo con los procedimientos
#315 |CORTE AL 31 DE DICIEMBRE? P P
12316 wereeee.25. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS COINCIDEN si Teniendo en cuenta las cifras son registradas en el sistema SINAP, el cual sirve como control y a que la vez permite 1.00
e CON LOS SALDOS DE LOS LIBROS DE CONTABILIDAD? tener diferentes modulos articulados, lo cual facilita tener informacién armonizada y coherente .
""""" 25.1 SE REALIZAN VERIFICACIONES DE LOS SALDOS DE LAS PARTIDAS DE Los funcionarios del area realizan las verificaciones constantes, sin embargo, se debe buscar mecanismo para de
1.2.3.1.7 LOS ESTADOS FINANCIEROS PREVIO A LA PRESENTACION DE LOS ESTADOS S| deiar evidencias de dicho eiercicio ! 9. p
FINANCIEROS? ! )
12018 |2 SEUTLIZA UN SISTEMA DE INDICADORES PARA ANALZAR & s | e e L e
29 INTERPRETAR LA REALIDAD FINANCIERA DE LA ENTIDAD? P ! d o ) Y : :
nuevo marco normativo
. ...26.1. LOS INDICADORES SE AJUSTAN A LAS NECESIDADES DE LA N . - .
1.2.3.19 ENTIDAD Y DEL PROCESO CONTABLE? PARCIALMENTE Es necesario mejorar los indicadores de la Institucion
. ...26.2. SE VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA INFORMACION UTILIZADA COMO . .
1.2.3.1.10 INSUMO PARA LA ELABORACION DEL INDICADOR? PARCIALMENTE Se requiere fortalecer la gestion
.......... 27. LA INFORMACION FINANCIERA PRESENTA LA SUFICIENTE
1.2.3.1.11  [ILUSTRACION PARA SU ADECUADA COMPRENSION POR PARTE DE LOS Sl Se viene cumpliendo con los procedimientos 1.00
USUARIOS?
.......... 27.1. LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CUMPLEN CON LAS
123112 REVELACIONES REQUERIDAS EN LAS NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO, si Existe claridad de las notas con la descripcién y andlisis de las variaciones y situaciones que presentan los estados
e MEDICION, REVELACION Y PRESENTACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS DEL financieros de la Entidad
MARCO NORMATIVO APLICABLE?
""""" 27.2. EL CONTENIDO DE LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS Existe claridad de las notas con la descripcion y andlisis de las variaciones y situaciones que presentan los estados
123113 |REVELA EN FORMA SUFICIENTE LA INFORMACION DE TIPO CUALITATIVO Y si (rancioros e la Erdod peiony y quep
CUANTITATIVO PARA QUE SEA UTIL AL USUARIO?
""""" 27.3. EN LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS, SE HACE Existe claridad de las notas con la descripcion y andlisis de las variaciones y situaciones que presentan los estados
1.2.3.1.14 REFERENCIA A LAS VARIACIONES SIGNIFICATIVAS QUE SE PRESENTAN DE UN S| financieros de la Entidad P y y quep
PERIODO A OTRO?
1. 27.4, LAS NOTAS EXPLICAN LA APLICACION DE METODOLOGIAS O LA Existe claridad de las notas con la descripcién y analisis de las variaciones y situaciones que presentan los estados
1.2.3.1.15  |APLICACION DE JUICIOS PROFESIONALES EN LA PREPARACION DE LA si (rancioros e Ia Erdod peiony y quep
INFORMACION, CUANDO A ELLO HAY LUGAR?
123116 | 27.5. SE CORROBORA QUE LA INFORMACION PRESENTADA A LOS i Existe claridad de las notas con la descripcién y andlisis de las variaciones y situaciones que presentan los estados
T DISTINTOS USUARIOS DE LA INFORMACION SEA CONSISTENTE? financieros de la Entidad
""""" 2 P LS ENTIDAEIES QULCADAE & REHL MR RS BICIEL i A través de la plataforma CHIP se presenta la rendicion de cuentas frente a los estados financieros. De igual forma,
alfehal QUENTS SI2 PRIESENTAL LR ESTARDS RO ) L Mk &1 O LT S| en los es acios de rendicién de cugntas de la Entidad para presentar la gestion de la vigencia anter.ior sg socializar’1 1.00
e OBLIGADA A RENDICION DE CUENTAS (,SE PREPARA INFORMACION FRA CON o asumgs e roloyants el toma fitanciors parap 9 9 g :
PROPOSITOS ESPECIFICOS QUE PROPENDAN POR LA TRANSPARENCIA?
""""" 28.1. SE VERIFICA LA CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS PRESENTADAS EN Los temas son revidados primeramente desde el autocontrol por parte de los funcionarios involucrados en la gestién
132 LOS ESTADOS FINANCIEROS CON LAS PRESENTADAS EN LA RENDICION DE sl financiera, en segunda mepdida se revisa por el Subdirector ﬁle ’()J or el Comité Directivo de la Entidad ’
CUENTAS O LA PRESENTADA PARA PROPOSITOS ESPECIFICOS? » &N seg P yluegop
133 | 28.2. SE PRESENTAN EXPLICACIONES QUE FACILITEN A LOS DIFERENTES si Se da respuesta de acuerdo a las necesidades de 1os usuarios
~ USUARIOS LA COMPRENSION DE LA INFORMACION FINANCIERA PRESENTADA? p
- Se cuenta con un mapa de riesgos en que se identifican los posibles riesgos que pueden afectar los objetivos de la
.......... 29. EXISTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACION Y MONITOREO DE LOS ) . . o . Co L o
14.1 : SI Entidad, sin embargo requiere de revision y ajuste. Si bien este mapa contempla seguimiento periodico por parte de 0.72
RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? - A . X
Control Interno, es importante que desde la propia area se realicen autoevaluaciones.
142 | 20.1. SE DEJA EVIDENCIA DE LA APLICACION DE ESTOS MECANISMOS? PARCIALMENTE ;E;zgizi viene mejorando en la aplicacién de diferentes controles, es recomendable dejar las evidencias de su
""""" £ G2 [ ESTAEILECEIR0 LA FRCEAMUIDAD Bl GEURFNCEA v (EL En el ejercicio de definicién de riesgos se realiza mediante metodologia establecida por la Funcién Publica, sobre la
s [APAETE QEFLECE TENER. B LA BTEAD LA LATERALEACIOl BE LOS RERC MEE cual seJ analiza la probabilidad de og:urrencia ara efectos de tomar Igs medidas corrZs ondiente ’ Ol
RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? P P P i
El &rea realiza las gestiones propias para mejorar frente a los riesgos contables, sin embargo, es importante
144 |1 30.1. SE ANALIZAN Y SE DA UN TRATAMIENTO ADECUADO A LOS RIESGOS PARCIALMENTE documentarlos y articularlos al mapa de riesgo institucional, para poder tener un mayor control y seguimiento por

DE INDOLE CONTABLE EN FORMA PERMANENTE?

otras instancias, como la de control interno, auditorias internas, entre otros.




.......... 30.2. LOS RIESGOS IDENTIFICADOS SE REVISAN Y ACTUALIZAN

Desde el Sistema de gestién Corporativo, se tiene contemplada la revisién de los riesgos cada inicio de afio,
cumpliendo también con el Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano, sin embargo, requiere se un ejercicio

145 PERIODICAMENTE? PARCIALMENTE conciensudo en materia de revision en el marco de las nuevas politicas, sictuaciones identificadas y otros
elementos que puedan fortalecer la gestién en materia de riesgos
1.4.6 NEUT;XI’:)’IZ,SATQTQNOE:?JL)TQBELI\IIE((::ITSEC(?ESE%II_ESSGQOUIEDEE?m:zﬁggﬂ’lﬂGAR o PARCIALMENTE Dentro del mapa de riesgos se plantean los controles y acciones para mitigar o evitar los riesgos de la Entidad
.......... 30.4. SE REALIZAN AUTOEVALUACIONES PERIODICAS PARA DETERMINAR
1.4.7 LA EFICACIA DE LOS CONTROLES IMPLEMENTADOS EN CADA UNA DE LAS PARCIALMENTE Es necesrio fortalecer este ejercicio dejando las evidencias correspondiente
ACTIVIDADES DEL PROCESO CONTABLE?
""""" i, (KOS (AU SIS (IS GRIATIELS Y 3L NI 250 ORIz Es importante mantener capacitados a los funcionarios con la visién del tema de riesgos, previendo situaciones que
1438 POSEEN LAS HABILIDADES Y COMPETENCIAS NECESARIAS PARA SU Sl . ) § ) ’ X 1.00
EJECUCION? puedan afectar la Entidad para que su vez definan los controles y acciones necesarias para evitarlas.
.......... 31.1. LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO CONTABLE ESTAN
1.4.9 CAPACITADAS PARA IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS PROPIOS DE LA SI Se cuenta con personal cualificado y proactivo para la aplicacién del proceso contable
ENTIDAD QUE TIENEN IMPACTO CONTABLE?
---------- 22, DENTROIDEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPAGITACION SE CONSIDERA a defricon de ntrmto, basado sabre s neceaidades ce os funcanarosy 4 i &reas con relaien i tema
240 =L DESARRGILLS (212 COlIAEIENCAS Y ACTUAUPACIOR HEMANSNIE EEL = de capacitaciones. Es imporytante fortalecer el cumplimiento del plan para efectos de asegurar una mayor £
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE? .y . ] A
cualificacion de los funcionarios del area
1411 | 32.1. SE VERIFICA LA EJECUCION DEL PLAN DE CAPACITACION? si Por m»ed»io del seguimiento del &rea de Talento Humano y el efectuado por Control Interno, se verifica el
cumplimiento del plan
.......... 32.2. SE VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION
1.4.12 DESARROLLADOS APUNTAN AL MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS Y Sl Se realiza bajo el seguimento y andlisis que define el sistema de gestién Corporativo.
HABILIDADES?
Se cuenta con personal capacitado, comprometido y con las actitudes requeridas para realizar las funciones acorde
con los parametros financieros que se requieren. La Entidad contraté empresa asesora para apoyar la
implementacién del nuevo marco financiero, lo cual le permite tener cumplimiento de las directrices de ley. La
Corporacién contempla un sistema administrativo y financiero - SINAP, el cual contempla diferentes médulos como
tesoreria, presupuestal, contabilidad, Almacén, entre otros, facilitando la integracién y articulacion de las areas con
21 FORTALEZAS S| - e . X . .
relacién a la gestion financiera y contable. Es importante mencionar los controles propios del personal para que
cada una de las actividades se desarrollen acorde con lo establecido, con su debida justificacién y soportes que
respalden los registros. Se resalta la organizacion y archivo de los soportes y documentacion de los diferentes
movimientos, hechos y transacciones, cumpliendo con los pard&metros normativos, sobre los cuales se tienen
consecutivos que facilitan a consulta y control de la informacion
Si bien la Corporacién contempla un mapa de riesgo institucional con las diferentes situaciones que pueden afectar
el cumplimiento de las funciones de la Entidad, es importante realizar un ejercicio de revisién y ajuste, teniendo en
2.2 DEBILIDADES SI cuenta nuevas variables externas e internas que afecten el desarrollo de los procesos. De igual forma, se debe
hacer la revision de los indicadores existentes, en aras de fortalecer instrumentos que faciliten el seguimiento y
monitoreo de las metas financieras y contables.
La Corporacién cumplié a cabalidad con cada una de las acciones de mejora del plan de mejoramiento en el marco
de las diferentes auditorias de la CONTRALORIA, especialmente las asociadas al tema financiero y contable
(auditorias: denuncia anénima, auditoria vigencia 2014 - 2015 y auditoria vigencia 2016, ademas de las auditorias
2.3 AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE SI internas dentro del Sistema de Gestién Corporativo). Cada uno de los soportes se encuentra archivadas en AZ en
la oficina de Control Interno. Se identifican mejoras frente al sistema SINAP con relacién algunas observaciones
generadas. Se encuentran avances importantes frente a la implementacién de la nueva normativa, permitiendo
tener informacién mas precisa y coherente frente al tema financiero
Desde el area Financiera y Contable se debe socializar al resto de los funcionarios los resultados del cumplimiento
del marco normativo financiero, dejando los soportes y evidencias que se requieren, para efectos de soportar la
implementacion y cumplimiento de dichas normas. Es importante continuar con la conciliacion entre las areas de
Almacén y Contabilidad con relacién al tema de activos, asegurando la armonizacion entre las areas. Continuar
2.4 RECOMENDACIONES Sl fortaleciendo las bases de datos de los usuarios y proveedores. Sf bien la Entidad ha mejorado la gestién de cobro

persuasivo y coactivo, es importante fortalecer dicha labor para el recaudo correspondiente.La Entidad cuenta con
un sistema administrativa y financiera que viene mejorando anualmente, y que sirve como un instrumento para
reflejar las situaciones financieras de la Entidad, sin embargo, es necesario continuar con las mejoras de acuerdo a
las necesidades que identifique el personal de las diferentes areas




CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA - CORPOURABA

Resultado por Nivel - Evaluacion Control Interno Contable, sistema CHIP - vigencia 2018

GO

111

NOMBRE

.......... 1. LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS POLITICAS CONTABLES QUE DEBE APLICAR
PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION, REVELACION Y PRESENTACION DE LOS
HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON EL MARCO NORMATIVO QUE LE
CORRESPONDE APLICAR?

CALIFICACION

Sl

PROMEDIO POR
CRITERIO(Unidad

0.93

CALIFICACION
TOTAL (Unidad

1.1.6

.......... 2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS (PLANES, PROCEDIMIENTOS, MANUALES,
REGLAS DE NEGOCIO, GUIAS, ETC) PARA EL SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE
LOS PLANES DE MEJORAMIENTO DERIVADOS DE LOS HALLAZGOS DE AUDITORIA
INTERNA O EXTERNA?

Sl

1.00

1.1.9

.......... 3. LAENTIDAD CUENTA CON UNA POLITICA O INSTRUMENTO
(PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE NEGOCIO, GUIA, INSTRUCTIVO, ETC.)
TENDIENTE A FACILITAR EL FLUJO DE INFORMACION RELATIVO A LOS HECHOS
ECONOMICOS ORIGINADOS EN CUALQUIER DEPENDENCIA?

PARCIALMENTE

0.60

1.1.13

.......... 4. SE HA IMPLEMENTADO UNA POLITICA O INSTRUMENTO (DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO) SOBRE LA IDENTIFICACION DE LOS BIENES
FiSICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL PROCESO CONTABLE DE LA
ENTIDAD?

PARCIALMENTE

0.60

1.1.16

.......... 5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA O PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR
LAS CONCILIACIONES DE LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, A FIN DE LOGRAR UNA
ADECUADA IDENTIFICACION Y MEDICION?

PARCIALMENTE

0.60

1.1.19

.......... 6. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION EN QUE SE DEFINA LA SEGREGACION DE FUNCIONES
(AUTORIZACIONES, REGISTROS Y MANEJOS) DENTRO DE LOS PROCESOS
CONTABLES?

SI

1.00

1.1.22

.......... 7. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA, LINEAMIENTO O
INSTRUCCION PARA LA PRESENTACION OPORTUNA DE LA INFORMACION
FINANCIERA?

S|

1.00

1.1.25

.......... 8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A CABO, EN FORMA ADECUADA,
EL CIERRE INTEGRAL DE LA INFORMACION PRODUCIDA EN LAS AREAS O
DEPENDENCIAS QUE GENERAN HECHOS ECONOMICOS?

PARCIALMENTE

0.60

1.1.28

.......... 9. LA ENTIDAD TIENE IMPLEMENTADAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
GUIAS O LINEAMIENTOS PARA REALIZAR PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y
CRUCES DE INFORMACION, QUE LE PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA DE
ACTIVOS Y PASIVOS?

SI

1.00

1.1.31

.......... 10. SE TIENEN ESTABLECIDAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS SOBRE ANALISIS, DEPURACION Y SEGUIMIENTO
DE CUENTAS PARA EL MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE LA
INFORMACION?

PARCIALMENTE

0.60

12111

.......... 11. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE FLUJOGRAMAS, U OTRA TECNICA O
MECANISMO, LA FORMA COMO CIRCULA LA INFORMACION HACIA EL AREA
CONTABLE?

S|

1.00

12114

.......... 12. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE
INDIVIDUALIZADOS EN LA CONTABILIDAD, BIEN SEA POR EL AREA CONTABLE, O
BIEN POR OTRAS DEPENDENCIAS?

Sl

1.00




.......... 13. PARA LA IDENTIFICACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS, SE TOMA COMO

1.21.1.7 BASE EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? S| 1.00
12121 |z 14. SE UTILIZA LA VERSION ACTUALIZADA DEL CATALOGO GENERAL DE Si 1.00
T CUENTAS CORRESPONDIENTE AL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? ’
12123 | 15. SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS DE LOS HECHOS ECONOMICOS si 1.00
o OCURRIDOS EN LA ENTIDAD? )
12131 ... 16. LOS HECHOS ECONOMICOS SE CONTABILIZAN CRONOLOGICAMENTE? Sl 1.00
12134 | 17. LOS HECHOS ECONOMICOS REGISTRADOS ESTAN RESPALDADOS EN S| 1.00
o DOCUMENTOS SOPORTE IDONEOS? )
12137 |z 18. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS ECONOMICOS, SE ELABORAN LOS Si 1.00
T RESPECTIVOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? )
121310 | 19. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE S| 1.00
o SOPORTADOS EN COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? )
121313 | 20. EXISTE ALGUN MECANISMO A TRAVES DEL CUAL SE VERIFIQUE LA si 0.86
T COMPLETITUD DE LOS REGISTROS CONTABLES? )
.......... 21. LOS CRITERIOS DE MEDICION INICIAL DE LOS HECHOS ECONOMICOS
12141 UTILIZADOS POR LA ENTIDAD CORRESPONDEN AL MARCO NORMATIVO APLICABLE SI 1.00
A LA ENTIDAD?
.......... 22. SE CALCULAN, DE MANERA ADECUADA, LOS VALORES
1.2.21 CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS DE DEPRECIACION, AMORTIZACION, PARCIALMENTE 0.69
AGOTAMIENTO Y DETERIORO, SEGUN APLIQUE?
.......... 23. SE ENCUENTRAN PLENAMENTE ESTABLECIDOS LOS CRITERIOS DE
1.2.25 MEDICION POSTERIOR PARA CADA UNO DE LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS PARCIALMENTE 0.76
FINANCIEROS?

12311 |z 24. SE ELABORAN Y PRESENTAN OPORTUNAMENTE LOS ESTADOS S| 1.00
o FINANCIEROS A LOS USUARIOS DE LA INFORMACION FINANCIERA? )
12316 | 25. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS COINCIDEN si 1.00
T CON LOS SALDOS DE LOS LIBROS DE CONTABILIDAD? )

.......... 26. SE UTILIZA UN SISTEMA DE INDICADORES PARA ANALIZAR E INTERPRETAR
1.23.18 LA REALIDAD FINANCIERA DE LA ENTIDAD? PARCIALMENTE 0.60
123111 | 27. LA INFORMACION FINANCIERA PRESENTA LA SUFICIENTE ILUSTRACION si 1.00
D PARA SU ADECUADA COMPRENSION POR PARTE DE LOS USUARIOS? ’
.......... 28. PARA LAS ENTIDADES OBLIGADAS A REALIZAR RENDICION DE CUENTAS
131 SE PRESENTAN LOS ESTADOS FROS EN LA MISMA? SI NO ESTA OBLIGADA A S| 1.00
- RENDICION DE CUENTAS ¢SE PREPARA INFORMACION FRA CON PROPOSITOS '
ESPECIFICOS QUE PROPENDAN POR LA TRANSPARENCIA?
141 | 29. EXISTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACION Y MONITOREO DE LOS si 0.72
o RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? '
.......... 30. SE HA ESTABLECIDO LA PROBABILIDAD DE OCURRENCIA Y EL IMPACTO
143 QUE PUEDE TENER, EN LA ENTIDAD, LA MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS DE PARCIALMENTE 0.60
INDOLE CONTABLE?
1a8 | 31. LOS FUNCIONARIOS INVOLUCRADOS EN EL PROCESO CONTABLE POSEEN si 1.00

LAS HABILIDADES Y COMPETENCIAS NECESARIAS PARA SU EJECUCION?




.......... 32. DENTRO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION SE CONSIDERA EL

1.4.10 DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION PERMANENTE DEL PERSONAL Sl 1.00
INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE?
2.1 FORTALEZAS SI
2.2 DEBILIDADES Sl
2.3 AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE SI
2.4 RECOMENDACIONES SI




