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REPUBLICA DE COLOMBIA
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA
CORPOURABA

RESOLUCION

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA UNA JORNADA ESPECIAL LABORAL PARA
EFECTOS DE ADELANTAR GESTIONES ADMINISTRATIVAS EN TRAMITES
AMBIENTALES, PROCESOS SANCIONATORIOS Y CONTRAVENCIONALES EN LA
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA -
CORPOURABA, TERRITORIAL CENTRO”

El Director General de Ia Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Uraba —
CORPOURABA, en uso de las atribuciones legales, estatutarias en especial las que le
confiere la Ley 99 de 1993, Decreto 1076 de 2015 y demas disposiciones contenidas en la
Ley 1333 de 2009, modificada por la Ley 2387 de 2024, en concordancia con el Acuerdo

N® 100-02-02-01-0027 del 12 de diciembre de 2023, expedido por el Consejo Directivo de
CORPOURABA, : \

CONSIDERANDO:

Que la Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Uraba - CORPOURABA, en
cumplimiento de su misionalidad, orienta su gestion hacia la conservacion de la
biodiversidad, la gestién integral del recurso hidrico, la planificacién y ordenamiento
ambiental del territorio, el fortalecimiento de la autoridad ambiental y la promocion de

negocios verdes sostenibles, aportando a los Objetivos de Desarrollo Sostenible y al Plan
Nacional de Desarrollo.

Que la Constitucion Politica de 1991 en su articulo 80 define que “el Estado planificara el
manejo y aprovechamiento de los Recursos Naturales para garantizar su desarrollo
sostenible, su conservacion, restauracién o sustitucion”.

Que en igual sentido, la norma de rango constitucional, prevé en su articulo 209 que “La
funcion administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion
publica, en todos sus érdenes, tendré un control interno que se ejfercera en los términos
que seriale la ley.”

Que el articulo 23 de la Ley 99 de 1993, determina que “Las Corporaciones Auténomas
Regionales son las encargadas por Ley de administrar, dentro del area de su jurisdiccién
el Medio Ambiente y los Recursos Naturales Renovables y propender por el desarrollo
sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible

Que al respecto, la Ley 99 de 1993, consagra entre otras, como funciones de esta
Autoridad Ambiental:

2. Ejercer la funcién de méxima autoridad ambiental en el érea de su Jjurisdiccion, de
acuerdo con las normas de cardcter superior y conforme a los criterios y directrices
trazadas por el Ministerio del Medio Ambiente;

9. Otorgar concesiones, permisos, autorizaciones y licencias ambientales requeridas
por la ley para el uso, aprovechamiento o movilizacién de los recursos naturales
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renovables o para el desarrollo de actividades que afecten o puedan afectar el
medio ambiente. Otorgar permisos y concesiones para aprovechamientos
forestales, concesiones para el uso de aguas superficiales y subterréaneas y
establecer vedas para la caza y pesca deportiva;

11. Ejercer las funciones de evaluacién, control y seguimiento ambiental de las
actividades de exploracion, explotacion, beneficio, transporte, uso y depdosito de los
recursos naturales no renovables, incluida la actividad portuaria con exclusion de las
competencias atribuidas al Ministerio del Medio Ambiente, asi como de otras
actividades, proyectos o factores que generen o puedan generar deterioro
ambiental. Esta funcion comprende la expedicién de la respectiva licencia ambiental.
Las funciones a que se refiere este numeral serén ejercidas de acuerdo con el
articulo 58 de esta Ley;

12. Ejercer las funciones de evaluacion, control y seguimiento ambiental de los usos
del agua, el suelo, el aire y los demas recursos naturales renovables, lo cual
comprendera el vertimiento, emision o incorporacion de sustancias o residuos
liquidos, sdlidos y gaseosos, a las aguas a cualquiera de sus formas, al aire o a los
suelos, asi como los vertimientos o emisiones que puedan causar dafio o poner en
peligro el normal desarrollo sostenible de los recursos naturales renovables o
impedir u obstaculizar su empleo para otros usos. Estas funciones comprenden la
expediciéon de las respectivas licencias ambientales, permisos, concesiones,
autorizaciones y salvoconductos;

13. Recaudar, conforme a la ley, las contribuciones, tasas, derechos, tarifas y
multas por concepto del uso y aprovechamiento de [os recursos naturales
renovables, fijar su monto en el territorio de su jurisdiccion con base en las tarifas
minimas establecidas por el Ministerio del Medio Ambiente;

14. Ejercer el control de la movilizacién, procesamiento y comercializacion de los
recursos naturales renovables en coordinacién con las deméas Corporaciones
Auténomas Regionales, las entidades territoriales y otras autoridades de policia, de
conformidad con la ley y los reglamentos; y expedir los permisos, licencias y
salvoconductos para la movilizacion de recursos naturales renovables;

17. Imponer y ejecutar a prevencion y sin perjuicio de las competencias atribuidas
por la ley a otras autoridades, las medidas de policia y las sanciones previstas en la
ley, en caso de violacién a las normas de proteccion ambiental y de manejo de
recursos naturales renovables y exigir, con sujecion a las regulaciones pertinentes,
la reparacién de los dafios causados;

Que, en desarrollo de sus competencias legales, CORPOURABA ejerce funciones de
autoridad ambiental en su jurisdiccién, previstas en el marco de la Ley 99 de 1993, 1333
de 2009 y 2387 de 2024.

Que la Ley 1437 establece el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, regulando la actuacién de las autoridades y garantizando los
derechos de los ciudadanos frente a la administracion publica en Colombia, la cual
consagra en su articulo 3° respecto a los principios que: * Todas las autoridades deberéan
interpretar y aplicar las disposiciones que regulan las actuaciones y procedimientos
administrativos a la luz de los principios consagrados en la Constitucién Politica, en la
Parte Primera de este Codigo y en las leyes especiales.

‘Las actuaciones administrativas se desarrollarén, especialmente, con arreglo a los
principios del debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion,
responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, economia y celeridad.

Que con ocasion del referido articulo se reserian los siguientes numerales:
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1. En virtud del principio del debido proceso, las actuaciones administrativas se
adelantaran de conformidad con Jas normas de procedimiento y competencia
establecidas en la Constitucién y la ley, con plena garantia de los derechos de
representacion, defensa y contradiccién.

En materia administrativa sancionatoria, se observaran adicionalmente los principios
de legalidad de las faltas y de las sanciones, de presuncién de inocencia, de
no reformatio in pejus y non bis in idem.

4. En virtud del principio de buena fe, las autoridades y los particulares presumiran
el comportamiento leal y fiel de unos y otros en el gjercicio de sus competencias,
derechos y deberes.

5. En virtud del principio de moralidad, todas las personas y los servidores publicos
estan obligados a actuar con reclitud, lealtad y honestidad en las actuaciones
administrativas.

8. En virtud del principio de transparencia, la actividad administrativa es del dominio
publico, por consiguiente, toda persona puede conocer las actuaciones de la
administracion, salvo reserva legal.

9. En virtud del principio de publicidad, las autoridades darén a conocer al publico y
a los interesados, en forma sistematica y permanente, sin que medie peticién
alguna, sus actos, contratos y resoluciones, mediante las comunicaciones,
notificaciones y publicaciones que ordene la ley, incluyendo el empleo de
tecnologias que permitan difundir de manera masiva tal informacion de conformidad
con lo dispuesto en este Cédigo. Cuando el interesado deba asumir el costo de la
publicacién, esta no podra exceder en ningan caso el valor de la misma.

11. En virtud del principio de eficacia, las autoridades buscaran que los
procedimientos logren su finalidad y, para el efecto, removeran de oficio los
obstaculos puramente formales, evitaran decisiones inhibitorias, dilaciones o
retardos y sanearén, de acuerdo con este Cédigo las irregularidades
procedimentales que se presenten, en procura de la efectividad del derecho material
objeto de la actuacién administrativa.

12. En virtud del principio de economia, las autoridades deberan proceder con
austeridad y eficiencia, optimizar el uso del tiempo y de los demas recursos,
procurando el mas alto nivel de calidad en sus actuaciones y la proteccién de los
derechos de las personas.

13. En virtud del principio de celeridad, las autoridades impulsaran oficiosamente los
procedimientos, e incentivaran el uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, a efectos de que los procedimientos se adelanten con diligencia,
dentro de los términos legales y sin dilaciones injustificadas.

Que para efectos de surtir las actividades propias de la autoridad ambiental y en ejercicio
de la misma se requiere de la creacién de una jornada especial con miras a avanzar en la
gestion propias de tramites ambientales, procesos sancionatorios y contravencionales
cuyas actuaciones corresponderian a la gestion administrativa que se requiere de algunos
servidores de esta corporacién, para lo cual resulta indispensable habilitar el dia sabado
12 DE SEPTIEMBRE DE 2026, como habil, exclusivamente para la ejecucién de
actividades inherentes a dichos procesos, con el fin de cumplir los plazos legales y
garantizar la continuidad de la funcién administrativa.
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Que habilitar el sabado 12 DE SEPTIEMBRE DE 2026 como dia habil permite dar
cumplimiento al principio de celeridad (art. 209 C.P), a los principios de debido proceso,
buena fe, moralidad, transparencia, publicidad, eficacia, economia y celeridad (art. 3 Ley
1437 de 2011).

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Habilitar como dia habil para efectos de ADELANTAR
GESTIONES ADMINISTRATIVAS EN TRAMITES AMBIENTALES, PROCESOS
SANCIONATORIOS Y CONTRAVENCIONALES, el dia SABADO 12 DE SEPTIEMBRE,
en el horario de 7:00 A.M. a 4:00 P.M, de conformidad con las consideraciones
expuestas.

ARTICULO SEGUNDO. Durante la jornada especial se adelantaran actuaciones
inherentes a los tramites ambientales, procesos sancionatorios y contravencionales, entre
ellos:

1. Incorporacién y archivo de documentos en los diferentes expedientes segun su
tipologia.

2. Foliacién de documentos incorporados a los diferentes expedientes.

3. Radicacion de documentos en el aplicativo CITA ‘

4.Demés actividades que sean requeridas en el marco de la gestion administrativa de
los tramites ambientales, procesos sancionatorios y atencion de contravenciones.

ARTICULO TERCERO. La jornada especial se adelantara en la Oficina de Secretaria
General (Seccién Archivo, Juridica Inicial y Juridica Final) Sede Centro de
CORPOURABA, bajo la coordinacion de la Secretaria General, garantizando el registro y
trazabilidad de todas las actuaciones.

ARTICULO CUARTO. Se entenderda como dia habil el dia SABADO 12 DE
SEPTIEMBRE DE 2026 para efectos de las actividades descritas en el articulo 2°.

Paragrafo: En aras de garantizar el debido proceso, no se surtiran notificaciones a las
personales o juridicas inmersas en los tramites ambientales, contravencionales y/o
sancionatorios. e

ARTICULO QUINTO. Publicar la presente resolucion en la pagina web de la entidad, en
cumplimiento de los principios de publicidad y transparencia previstos en el articulo 3° de
la Ley 1437 de 2011. :

ARTICULO SEXTO. La presente resolucion rige a partir de su fecha de expedicién y
publicacién y contra la misma no procede recurso alguno, conforme a lo dispuesto en el
articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

SE'Y CUMPLASE.

COMUNIQUESE, PUBLI

Director General

NOMBRE FIRMA \ ‘ N FECHA
Proyect6 Hosmany Castrillon FRC_ Kead [1} 11/09/2026
Reviso: Alex Junior Cérdoba Urango W -
Revisé Juliana Chica Londofio i
Los arriba firmantes declar'amos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadol# las normas y disposiciones legales
. vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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