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Nombre de Informe: 3° Informe de Se

Ciudadano de CORPOURABA - vigencia 2025.

Marco Normativo y/o Criterios de Auditoria:

guimiento Plan Anticorrupcién y de Atencién al

NORMATIVIDAD

ARTICULO

DETALLE

Ley 1474 de 2011 Estatuto

Anticorrupcion

Art. 73

Plan Anticorrupcién y de Atenciéon al Ciudadano: Cada
entidad del orden nacional, departamental y municipal
deberé elaborar anualmente una estrategia de lucha contra
la corrupcién y de atencién al ciudadano. La metodologia
para construir esta estrategia esta a cargo del Programa
Presidencial de Modernizacion, Eficiencia, Transparencia y
Lucha contra la Corrupcién, hoy Secretaria de
Transparencia.

Art. 76

El Programa Presidencial de Modernizacion, Eficiencia,
Transparencia y Lucha contra la Corrupcion debe sefialar
los estandares que deben

cumplir las oficinas de peticiones, quejas,. sugerencias y
reclamos de las entidades publicas. :

Decreto = 673 de 2017
Modificacion de la estructura
del DAPRE

Art .28

Funciones de la Secretaria de Transparencia: 13) Sefalar la
metodologia para disefiar y hacer seguimiento a las
estrategias de lucha contra la corrupcion y de atencion al
ciudadano que deberan elaborar anualmente las entidades
del orden nacional

y territorial.

Decreto 1081 de 2015 Unico
del sector de Presidencia de la
Republica

Arts. .2.14.1y
siguientes

Sefala como metodologia para elaborar la estrategia de
lucha contra la corrupcién la contenida en el
documento “Estrategias para la construccién del Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano”.

Arts.2.2.22.1y
siguientes

Establece que el Plan Anticorrupcion y de Atencién al
Ciudadano hace parte del Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion,

Decreto 1083 de 2015 Unico
Funcion Publica

Titulo 24

Regula el procedimiento para establecer y modificar
los tramites autorizados por la ley y crear lasinstancias|
para los mismos efectos.

Ley 1757 de 2015
Promocién y proteccion al
derecho. a _la Participacion
ciudadana

Arts. 48 y siguientes

La estrategia de rendicién de cuentas hace parte del Plan|
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano.

Ley 1712 de 2014 Ley de

Literal g) Deber de publicar en‘los sistemas de informacion

Transparencia y Acceso a la |Art. 9 del Estado o herramientas que lo

Informacion Publica sustituyan el Plan Anticorrupcion y de Atencion a
Ciudadano.

Documento: El nivel de cumplimiento de las actividades plasmadas en
los Planes Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano,

ESTRATEGIAS PARA LA medido en términos de porcentaje. De 0 a 59% corresponde |

CONSTRUCCION DEL PLAN a la zona baja (color rojo). De 60 a 79% zona media (color

ANTICORRUPCION Y DE amarillo). De 80 a 100% zona alta (color verde). Actividades

ATENCION AL CIUDADANO. |N/A cumplidas/Actividades programadas.

versién 2

De 60 a79% es Amarilo |




Objetivo:

Realizar el seguimiento al cumplimiento del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano
por parte de CORPOURABA.

Alcance:

El presente informe describe el cumplimiento de las acciones propuestas dentro del
“pPlan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano de CORPOURABA - vigencia 2025, con
corte al 31 de diciembre de 2025.

Metodologia de Captura y Analisis de Informacion: ‘
i
Para dar cumplimiento al objeto y alcance del presente informe, se entrevisté y solicitd lal
presentacién de evidencias a los responsables de cada Subdireccion y/u Oficina segun lo
establecido en el Plan.

Con base en la informacion presentada, la revision de registros o documentos institucionales,|
entrevistas y/o normativa vigente —segun marco normativo y/o criterios de auditoria-, se realizo
el andlisis y se registraron los resultados, conclusiones y recomendaciones que a continuacion
se presentan.

Resultados:

Cumpliendo con el Programa de Trabajo de la Oficina Asesora de Control Interno y Plan de
Auditorias y Seguimientos vigencia 2025y teniendo como referencia la Ley 1474 de 2011 sobre
el Estatuto Anticorrupcion, se realiza el segundo seguimiento al cumplimiento del Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano de la vigencia 2025. !

En el ejercicio de seguimiento se constata lo siguiente:

v El Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano 2025 fue aprobado mediante Acta del
Comité Institucional de Gestion y Desempefio No. 100-01-03-01-0001 del 29 de enero del
2025.

v El Plan esta acorde con los lineamientos definidos en los articulos 73 y 76 de la Ley 1474 de
2011 y el Decreto 124 de 2016 (compilado en el Decreto 1081 de 2015).

v Dicho documento contempla diferentes actividades o compromisos para cumplir en la
vigencia, en el marco de los componentes: “Gestion del Riesgo de Corrupcion -Mapa de
Riesgos de Corrupcion”, “Estrategia de Racionalizacién”, “Rendicién de cuentas”, “Servicio
al Ciudadano’, “Transparencia y Acceso a la Informacion” e “Iniciativas Adicionales”.

v Evidencia de la publicacién del “Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano de las
diferentes vigencias y sus informes de seguimiento en la ruta https://corpouraba.gov.co/plan-
anticorrupcion-y-de-atencion-al-ciudadano-3/
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Plan Anticorrupciony
de Atencidnal
Ciudadano

Home « Plan Anticorrupcion Y De Atencjén Al Ciudadano

| Informes de Seguimiento

De igual forma, de acuerdo a la informacion suministrada por los lideres de procesos y sus
grupos de trabajo, para el periodo evaluado se identificaron los siguientes avances:

) o,
COMPONENTES e N OBSERVACIONES

Componente 1: Gestion del Riesgo 90% Se identifican 21 acciones con cumplimiento del

de Corrupcion -Mapa de Riesgos de 100%, 6 con cumplimiento entre el 80% y el 88%,

Corrupcion 23 acciones con cumplimiento entre el 50% y 79% y
22 acciones con cumplimiento <= al 50%.

Componente 2. Planeacion de la 90% Se identificaron 7 acciones con cumplimiento del

Estrategia de Racionalizacién 90%.

Componente 3: Rendicion de 100% Se identifican 9 acciones con cumplimiento del

cuentas 100%.

Componente 4: Servicio al 95% Se identifica 6 accién con cumplimiento del

Ciudadano 100%, 1 accién con cumplimiento del 40%.

Componente 5: Transparenciay 83% Se identifican 16 acciones con cumplimiento del

Acceso a la Informacion 100%, 1 con cumplimiento 60% y 3 acciones con
cumplimiento <= al 50%.

Componente 6: Iniciativas 90% Se identifican 13 acciones con cumplimiento del

adicionales | 100%, 2 acciones con cumplimiento entre — 50%.

TOTAL 91%

Bajo el seguimiento realizado, se identifica un avance total del 91%. Cada uno de los avances
de las actividades de los diferentes componentes del Plan, se pueden visualizar en el anexo
Cuadro Reporte Avance Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano 2025 - Corte 31122025.

Conclusiones y Recomendaciones:
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Se identifica para este tercer seguimiento con avance del Plan en un 91%, inferior a lo esperado
al periodo evaluado. Es necesario continuar con las gestiones para adelantar o mejorar la
implementacién de las actividades contempladas en el Plan de la vigencia 2025.

Se recomienda que los lideres de proceso y sus grupos de trabajo realicen las revisiones
periddicas de las actividades propuestas, con el fin de asegurar la apropiacion de la herramienta
y promover su cumplimiento.

Adicionalmente, se afiexa cuadro en formato Excel avance del plan anticorrupcion para su
publicacién y conoci e los usualligg en general.

Nombre: Juan Evyergisto YAgualifhpia Bejarano /W
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