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LUIS ALBERTO MONTOYA SALAS
CC: 3486305

Cafasgordas, Antioquia

Asunto: Cobro persuasivo.
Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito comunicarle que su obligacion con CORPOURABA,
por concepto de tasa retributiva, a la fecha asciende a la suma cuarenta y cuatro mil
novecientos pesos m/l, ($ 44.900), mas los intereses que se causen desde que se hizo
exigible cada obligacidn y hasta cuando se cancelen, las obligaciones que estan
representadas en la siguiente factura:

CC: 3486305 LUIS ALBERTO MONTOYA SALAS

No

Factura Fecha Concepto Valor Interés Subtotal
9713 22/04/2024 | Tasa retributiva $ 38.900 $ 5.000 $ 44.900
Total $ 44.900

En consecuencia, me permito convocarlo para que se notifique, a la Oficina de Cobro por
Jurisdiccion persuasiva, dentro de los diez (10) dias siguientes al recibo de la presente
comunicacién, en aras de lograr un acuerdo que permita el pago de dicha obligacion.

En caso de no recibir respuesta suya en el término antes indicado entendemos que no
existe voluntad de su parte para lograr dicho acuerdo. En consecuencia, se continuara
con el Proceso Administrativo de cobro.

Usted podra realizar la consignacion en la cuenta de ahorros referenciada de
BANCOLOMBIA 645-17006538. Si ya realizd el pago de la obligacion, por favor nos
informa enviandonos una copia de la respectiva consignacion a la oficina de Tesoreria de
CORPOURABA, o por medio del correo electrénico ystella@corpouraba.gov.co, o
llamando al. numero telefénico 8281022 Extension 138 y asi proceder a descargar la
deuda de nuestros estados financieros.

Es importante informarle, que por el no pago de la deuda usted podra ser reportado at
boletin de deudores morosos del estado a cargo de la Contaduria General de la Nacidn,
de conformidad con lo dispuesto en el Art. 66 de la ley 863/2.003.




De igual forma, se le indica que los recursos son importantes para la CORPORACION,
para el cumplimiento de las metas del Plan de Accién Institucional, orientado a mejorar las
condiciones ambientales de la jurisdiccion.

Atentamente,

CRISTIAN CAMILO MESTRA JARAMILLO
Subdirector Administrativo y Financiero (E)
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