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RESOLUCION No
Por la cual se ajustan las tarifas de viaticos del afio 2019
Apartado,

La Directora General de la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del
Uraba CORPOURABA, en uso de sus facultades legales y estatutarias en
especial las que le confieren la Ley 99 de 1993, el Decreto 1083/15, 1013
de 2019, y

CONSIDERANDO

Que en virtud de la sentencia C-275 de 1998, las disposiciones que se
desprendan del presupuesto de la Nacion no son aplicables a las
Corporaciones en materia de recursos propios, pero sin embargo se
considera pertinente acoger algunas disposiciones de los Decretos,
proferidos por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, por
medio de los cuales se fijan las escalas de viaticos para los funcionarios
publicos.

Que CORPOURABA acoge la Directiva Presidencial No 09 del 9 de noviembre
de 2018, relacionada con las directrices de austeridad.

Que mediante Decreto 1013 de 06 de junio de 2019, el Gobierno Nacional
fijo las escalas de viaticos para los empleados publicos que deban cumplir
comisiones de servicios en el interior o en el exterior del pais para vigencia
2019.

Que el Articulo 2° del mencionado Decreto establece que las entidades
fijaran el valor de los viaticos seguin la remuneracion mensual del empleado
comisionado, la naturaleza de los asuntos que le sean confiados y las
condiciones de la comisidn, teniendo en cuenta el costo de vida del lugar o
sitio donde deba llevarse a cabo la labor, hasta por el valor maximo de las
cantidades sefialadas en el articulo 1° del Decreto 1013 de 06 de junio de
2019.

Que la escala de viaticos se fija para cada vigencia fiscal, mediante
resolucion motivada, en la cual se indique y se reglamente los requisitos
para su pago.

Que se hace necesario ajustar las tarifas de viaticos acorde con los principios

de economia, equidad, responsabilidad financiera y austeridad, con el fin de
&cumplir con las funciones encomendadas. ,Q()

Que en mérito de lo expuesto,
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RESUELVE

PRIMERO: FIJAR LA ESCALA DE VIATICOS Para los funcionarios que
deban cumplir comisiones de servicio y que requieren pernoctar en el interior
o en el exterior del pais, asi:

COMISIONES DE SERVICIO EN EL INTERIOR DEL PAIS
BASE DE LIQUIDACION VIATICOS DIARIOS EN PESOS
Hasta $0 al $1.138.856 Hasta 103.291
De $1.138.857 |a| $ 1.789.604 Hasta 141.166
De $1.789.605 |a| $ 2.389.756 Hasta 171.283
De $ 2.389.757 |a| $ 3.031.083 Hasta 199.306
De $ 3.031.084 |a| $ 3.660.661 Hasta 228.866
De $ 3.660.662 |a| $ 5.520.831 Hasta 258.320
De $ 5.520.832 |a| $7.716.221 Hasta 313.769
De $ 7.716.222 |a| $9.161.941 Hasta 423.275
De $9.161.942 |a| $ 11.278.691 Hasta 550.252
De $11.278.692 |a| $ 13.638.099 Hasta 665.583
De $ 13.638.100 En adelante Hasta 783.825

COMISIONES DE SERVICIO EN EL EXTERIOR

VIATICOS DIARIOS EN DOLARES

ESTADOUNIDENSES
CENTRO ESTADQOS
AMERICA, EL UNIDOS
g 4 ol EUROPA,
BASE DE LIQUIDACION CARIBE Y CANADA, ASIA
SURAMERICA CHILE, OCEANiA
EXCEPTO BRASIL, MEXICO \;
BRASIL, CHILE, | AFRICAY ARGENTINA
ARGENTINA'Y PUERTO
PUERTO RICO RICO

Hasta 0 al 1.138.856 Hasta 80 Hasta 100 Hasta 140
De 1.138.857 |a| 1.789.604 Hasta 110 Hasta 150 Hasta 220
De 1.789.605 E 2.389.756 Hasta 140 Hasta 200 Hasta 300
De 2.389.757 |a| 3.031.083 Hasta 150 Hasta 210 Hasta 320
De 3.031.084 |a| 3.660.661 Hasta 160 Hasta 240 Hasta 350
De 3.660.662 |a| 5.520.831 Hasta 170 Hasta 250 Hasta 360
De 5.520.832 |a| 7.716.221 Hasta 180 Hasta 260 Hasta 370
De 7.716.222 |a| 9.161.941 Hasta 200 Hasta 265 Hasta 380
De 9.161.942 |a| 11.278.691 Hasta 270 Hasta 315 Hasta 445
De 11.278.692 |a| 13.638.099 Hasta 350 Hasta 390 Hasta 510
De 13.638.100| En adelante Hasta 440 Hasta 500 Hasta 640
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PARAGRAFO 1: De los gastos de transporte. Los empleados publicos
que deban viajar fuera de su sede de trabajo, en desarrollo de comisiones
de servicio dentro del pais o en el exterior, tendran derecho al
reconocimiento y pago de los gastos de transporte, para lo cual deberan
presentar posteriormente los soportes correspondientes. Dando
cumplimiento a las directrices de la Entidad definidos para tales fines.

PARAGRAFO 2: Cuando no se requiera pernoctar en el lugar de la comision,
se reconocera el veinticinco por ciento (25%) del valor fijado en la escala
de vidticos. Este aplica para comisiones fuera de la jurisdiccion de
CORPOURABA, toda vez la permanencia en el lugar dure seis (6) horas o
mas ejecutando actividades propias del cargo debidamente autorizadas.

SEGUNDO: DE LA SOLICITUD O AUTORIZACION DE UNA COMISION
DE SERVICIOS: El funcionario debera cumplir con los siguientes requisitos
para la autorizacion de las comisiones y tiempo de duracién de las mismas
que se describen a continuacion:

v Solicitud a traveés del formato R-TH-035 “Solicitud de comisién” con
radicado interno.

v" Las comisiones de servicio que se desarrollen fuera de la jurisdiccion
de CORPOURABA, seran aprobadas por la Direccion General.

v Las comisiones de servicio que se desarrollen en la jurisdiccion de
CORPOURABA, seran aprobadas por el subdirector y/o coordinador
territorial.

v La Comisiéon de Servicios se autoriza mediante resolucién motivada
proyectada por el area de Talento Humano y ordena el pago
inmediato.

PARAGRAFO 1: No podran ser autorizadas comisiones de caracter
permanente, conforme a lo establecido por el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 2: No podrd autorizarse el pago de vidticos sin que medie el
acto administrativo que confiera la comision y ordene el reconocimiento de los
viaticos correspondientes.

PARAGRAFO 3: Cuando por razones de caso fortuito o fuerza mayor no se
pague de manera inmediata el valor de los viaticos, éste sera reconocido al
regreso de la comision, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos
por la Entidad para la legalizacion.

TERCERO: DEFINICIONES. Los terminos aqui definidos se utilizan en
singular como en plural de acuerdo como se requiera en el contexto en el
cual son utilizados.

COMISION DE SERVICIO: Cuando por disposicién de autoridad
gmpetente, el empleado ejerce temporalmente las funciones propias de su

Ncargo en lugares diferentes a la sede habitual de su trabajo o atiende

|
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transitoriamente actividades oficiales distintas a las inherentes al empleo de
que es titular.

AUXILIO DE MANUTENCION: Para las salidas de campo propias de las
funciones del cargo, dentro de la jurisdiccion de CORPOURABA, en las que
el funcionario no requiera pernoctar.

SEDE DE TRABAJO: Se entiende por sede de trabajo los municipios que
hacen parte de la sede territorial o sede central en la cual desarrolla sus
funciones.

CUARTO: COMISIONES DE SERVICIO SUFRAGADAS POR TERCEROS:
No habrd lugar al pago de viaticos o su pago se autorizara en forma
proporcional, a criterio de la Entidad y con fundamento en los aspectos
previstos en el articulo 2° del Decreto de junio de 2019, cuando en el caso
de otorgamiento de comisiones de servicio para atender invitaciones de
gobiernos extranjeros, de organismos internacionales o de entidades publicas
o privadas, los gastos para manutencion, alojamiento y transporte para
cualquiera de ellos fueren sufragados por la respectiva entidad.

QUINTO: AUXILIO DE MANUTENCION: Para las salidas de campo propias
de las funciones de su cargo, dentro de la jurisdiccion de CORPOURABA, en
las gue el funcionario no requiera pernoctar, se reconocera como auxilio de
manutencion (viaje) la suma de valor de veinticinco mil pesos ($25.000),
siempre y cuando la permanencia en el lugar sean de seis (6) horas o0 mas
y minimo sesenta (60) kilometros de la sede de trabajo.

PARAGRAFO 1: Cuando no se cumpla con los 60 km de distancia y mas de
6 horas de permanencia se podrd autorizar el auxilio de manutencién
siempre y cuando los sitios de la jurisdiccion presenten dificultades de
acceso o por el ejercicio de actividades especiales, para lo cual se requiere
previo visto bueno del jefe inmediato y el diligenciamiento del formato de
certificado de permanencia R-TH-34 para la autorizacion del auxilio de
manutencion.

PARAGRAFO 2: Cuando no se pueda suministrar el transporte para el
cumplimiento de la salida de campo, CORPOURABA reconocera al
funcionario el valor del transporte, el cual debe legalizar junto con el auxilio
de manutencion adjuntando los tiquetes de transporte o en su defecto el
recibo equivalente.

SEXTO: LEGALIZACION DE LA COMISION DE SERVICIO: Una vez
cumplida la comisién de servicio, el funcionario debera realizar la
legalizacion ante la subdireccion administrativa y financiera, dentro de los
diez (10) dias calendario siguientes al regreso de la comision, mediante la
presentacion de oficio radicado y resolucidon que autoriza, anexando el
informe de la comisién, cumplido y/o certificado de permanencia o asistencia
y pasabordos o tiquetes (cuando apliquen).

El funcionario que no legalice la comisién en el término previsto, no podra
autorizarsele mas comisiones.



RESOLUCION No
Por la cual se ajustan las tarifas de viaticos del afio 2019

Si no realiza la respectiva legalizacién de la comision en el término
establecido, se procederad a descontar por ndomina el valor consignado. En
caso de cancelacién de la comision, el funcionario deberad reintegrar los
valores recibidos por concepto de pago de viaticos de manera inmediata,
para ello podra recurrir a transferencia electrénica y/o consignacion a la
cuenta bancaria corporativa debidamente indicada por el drea de tesoreria.

SEPTIMO: LEGALIZACION DEL AUXILIO DE MANUTENCION: De
manera mensual el funcionario que cuente con derecho a pagos de Auxilios
de Manutencion, deberad presentar ante el area de Talento Humano los
soportes para su pago, que consisten en: Formato de autorizacion, cumplido
y/o certificado de permanencia o asistencia debidamente firmados y tiquetes
(cuando apliquen).

OCTAVO: COMISION DE SERVICIO Los funcionarios que se encuentren
investidos de la facultad de autorizar comisiones de servicio, deberan
acogerse a las medidas establecidas en la Directiva Presidencial No 09 de
2018, relacionada con el plan de austeridad. La omision a estas dara lugar
a la imposicién de las sanciones disciplinarias a que haya lugar.

NOVENO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion
y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Dada en Apartadd, a los cuatro (03) dias del mes de Julio de 2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dlrectora General

i NOMBRE
0: i Yudv Garﬂa

FECHA
03 de julio de 2019

03 de ]ullﬂ de 2019

normas y dlspos:ciones legales vigentes y por lo tanto bajo nyestra responsabilidad lo presentamos para
i firma.




